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ABRH
SANTA CATARINA

REVISTA MELHOR
GESTAO DE PESSOAS
ONDE VOCE QUISER

Novidade no ar! Agora, a revista Melhor Gestao de
Pessoas sera disponibilizada via APP e o conteudo
podera ser acessado via web, tablet ou smartphone.
Uma cortesia da ABRH Brasil em parceria com a
ABRH-SC e Regionais. Os associados poderao acessar
gratuitamente o App, via Apple Store ou Google Play,
para fazer o download.

Acesse e leia a revista Melhor Gestao de Pessoas onde
e quando voceé quiser. Aproveite e boa leitura!

CURSOS - EAD

Outra novidade é o EaD, cursos online criados em
parceria com a Casa Educacao, para profissionais de
Gestao de Pessoas que desejam estudar de qualquer
lugar do Brasil. Sao seis meses de duragao, num total de
48 horas, com certificacao. Os cursos oferecidos sao:

Formagao em Bussines Partner;
Como Implantar Avaliagao de Desempenho;
Cargos e Salarios — Como Atrair e Reter Talentos.

Uma selecao de livros feita por uma
curadoria especializada em Gestao de
Pessoas. Conteudo de qualidade, com
regularidade e por um 6timo precgo. As
obras contam com autores como Bem
Charan, Kevin Kelly e Steven Kotler.

O assinante recebe um grande
lancamento por més, com um resumo dos
principais topicos abordados e ainda leva
trés livros extras na primeira entrega.

A assinatura é anual. Quer saber como?
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ACOMPANHE OS EVENTOS E AS NOVIDADES QUE
ACONTECEM EM NOSSAS REGIONAIS

BLUMENAU CRICIUMA FLORIANOPOLIS
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ITAJAI JARAGUA DO SUL JOINVILLE TUBARAO

ESCOLHA UMA CIDADE
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: 11/04 | 9H 19/04 | 8H30
s REG | O NAL PROXl MOS DIALOGOS COLABORATIVOS® 22 CONFRARIA DE GESTORES®

A BLUM ENAU EVENTOS Grupo de Conhecimento e Benchmarketing Workshop: RH como designer organizacional

*Eventos sujeitos a alteragdes. Mais informagodes através do e-mail abrh@abrhblumenau.com.br

FORUM

DE BOAS
PRATICAS
APRESENTA
CASES DE
SUCESSO

NO DIA 23 DE MARGO, NA
FUNDAGAO FRITZ MULLER,
ACONTECEU O FORUM DE
BOAS PRATICAS, PROMOVIDO
PELA ABRH-BLUMENAU.

O evento reuniu mais de 90
participantes, que conheceram
cases de sucesso das
empresas Altenburg Téxtil,
Porto Itapoa, ZEN S.A. e

Way2 Tecnologia, além de
participarem do langcamento
do 10° Prémio Ser Humano.

Férum de Boag
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REGIONAL PROXIMOS
BRUSQUE EVENTOS

Promovendo a vivéncia e a troca de experiéncias na pratica,
a ABRH-Brusque organizou, no dia 20/03, uma visita técnica
ao Porto Itapoa para conhecer suas praticas de Gestao de
Pessoas.

Nessa visita, os associados foram apresentados aos
projetos da area de RH responsaveis pela expansao do Porto
e 0s cases de Formacao de Facilitadores e de Gestao do
Clima, além de verem os indicadores da area.

SC 2018
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19/04 | 15H
VISITATECNICA NA ZEN S.A”
Tema: Seguranca do Trabalho como um Valor

*Evento sujeito a alteragao. Mais informagodes através do e-mail brusque@abrhsc.org.br




REGIONAL
CRICIUMA

EVENTO PROMOVE

A TROCA DE
EXPERIENCIAS ENTRE
PROFISSIONAIS

A Regional Criciuma promoveu, no ultimo dia
22, um evento para inspirar os associados.

Entre os destaques, estavam o Langamento
do 10° Prémio Ser Humano, com a
apresentacao da Micheli Ribeiro Luiz sobre
0 case socioambiental da Empresa Rio
Deserto (Felinos do Aguai - vencedor da
ultima edicao), e a palestra Remuneragao
Estratégica, apresentagcao do médoto de
trabalho e proposta da parceria da ABRH-SC
com o Sinsalarial, ministrada por Carolina
Pizolati Farah.

ABRH s

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos




. 18/04 | 15H
# REGIONAL PROXIMOS APRESENTACAO DA PESQUISA SALARIAL®

FLOR'AN()PO LIS EVENTOS Parceria Sinergia com a ABRH-SC

*Evento sujeito a alteragao. Mais informagdes através do e-mail administrativo@abrhflorianopolis.org.br

ESTUDO DE
TENDENCIAS E
APRESENTADO
PARA ASSOCIADOS

O encontro do Grupo Temarico Remuneragao
Estratégica, da ABRH-Florianopolis, conheceu,

no dia 14 de marco, o resultado do Estudo de
Tendéncias de 2018. Os consultores da Korn Ferry
(Hay Group) mostraram o material, em primeira
mao, para 15 associados da Regional.
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‘ 18 E 19/04 | DAS 8H AS 17H30
REG|ONA|— PROXlMOS CURSO DE FERRAMENTAS DE COACHING APLICADASACOMUNICACAO*

|TAJAi EVENTOS com a Coach Claudia Negreiros

*Evento sujeito a alteragao. Mais informacgoes através do e-mail: administrativo@abrhlitoral.com.br

PALESTRA INTERATI\!A E
LAN GAM E N TO D O P R E M I 0 Ainda relembrando 2017, a ABRH-Itajai

promoveu, no dia 06/12, o Workshop

“Os impactos e mudangas na Reforma
S E R H U MAN 0 2 0 1 8 Trabalhista” e, no dia 09/12, aconteceu a
Reuniao de Planejamento 2018.
A ABRH-ITAJAI ABRIU SEU

CALENDARIO ANUAL DE
EVENTOS EM GRANDE ESTILO!

O evento iniciou com o
langamento oficial do Prémio
Ser Humano 2018. Em
seguida, Matheus Vilon (Vilon
Desenvolvimento Criativo)
deu continuidade com uma
palestra interativa sobre
Feedback.

Evento gratuito e exclusivo
aos associados onde os _ B
mesmo aproveitaram a e Bl
oportunidade para esclarecer

suas duvidas sobre o prémio e & O EVENTO CONTOU COM MAIS DE 60 PARTICIPANTES.
também se desenvolver.
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O EVENTO DE ABERTURA DA
ABRH-JOINVILLE ACONTECEU
NO ULTIMO DIA 20.

Com o tema “Arte do In Possivel”,
com Guilhermo Santiago, a
palestra foi conduzida por
musica e contacao de historias,
passando por conceitos e
realidades de forma criativa,

e os temas abordados foram
inspiragao, engajamento,
autoestima e mudanga.
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PR ' XIM REMUNERACAO ESTRATEGICAPOMO FERRAMENTA PARA ATRACAO
REGIONAL 0 J5 E RETENCAO DE TALENTOS

= TU BARAO EVENTOS com Carolina Pizolati Farah

*Evento sujeito a alteragao. Mais informacgdes através do e-mail: presidentetubarao@abrhsc.org.br

EVENTO DE MARCO
APRESENTOU MUITAS
NOVIDADES NA
ABRH-TUBARAO

O més de margo foi marcado por grandes momentos. No dia 21,
a NOVA DIRETORIA DA ABRH-TUBARAO FOI EMPOSSADA e o
Prémio Ser Humano 2018 teve o seu langamento oficial.

«
:

s

O evento, que foi em prol do Albergue na cidade de Tubarao, - — 5 p - 'y MP 8
também foi palco para apresentacao de alguns cases: : : 2 W e

Empresa: TISCOSKY Distribuidora Empresa: AUREA Alimentos Empresa: FIESC
Comercial Ltda

Titulo: Coaching corporativo Titulo: Gestao estratégica de comunicacgao interna para
Titulo: Quebra de paradigmas e a mudanca da cultura organizacional - plano de agao
alinhamento ideoldgico Autores: Adria Esmeraldino Felipe incluir para crescer

Weber e Vera Lucia Rodrigues
Autores: Rosemiro Aparecido Sefstrom Ceolin Autores: Marcia Haveroth Trierweiler e Cintya Floriani
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Acompanhe a ABRH-SC tambem nas redes sociais
e fique por dentro de todas as novidades.

K3 /28rHSC @ 28rH-sC B aBrH.SC
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