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A valorização da Gestão de 
Pessoas e do profissional de 
Recursos Humanos dentro da 
organização foi a mensagem 
trazida pelo presidente da ABRH-
SC, Paulo Sergio de Souza Corrêa, 
e pela vice-presidente, Goreti 
Maestri, da Conferência Mundial 
sobre Recursos Humanos (SHRM 
2018), da qual participaram, em 
junho, em Chicago. 

Eles compartilharam suas 
experiências sobre o SHRM 2018 
com os congressistas presentes 
no 28º CONCARH – Congresso 
Catarinense sobre Gestão de 
Pessoas, realizado nos dias 5 e 6 
de julho, em Florianópolis.

PROFISSIONAIS DE RH SÃO 
ESTRATÉGICOS PARA A ORGANIZAÇÃO

“Na era digital, 70% 
das mudanças estão 
relacionadas ao 
comportamento. Ajudar 
as pessoas nessa 
mudança é o papel da 
Gestão de Pessoas”, 
Paulo Sérgio de Souza 
Corrêa.

“Se não acreditarmos 
que o nosso papel é 
importante, quem vai 
acreditar?  
A valorização começa em 
nós mesmos, de dentro 
para fora”, Goreti Maestri.



ACOMPANHE OS EVENTOS E AS NOVIDADES QUE

ACONTECEM EM NOSSAS REGIONAIS

ESCOLHA UMA CIDADE



REGIONAL
BLUMENAU

Falando de Gente pra Gente e Desenvolvimento em Liderança Positiva foram os 
temas abordados com os associados da ABRH-Blumenau nas duas edições do 
Diálogos Corporativos realizadas em junho. 

ASSOCIADOS PARTICIPAM DE 
PROGRAMAS DE FORMAÇÃO 

Falando de Gente 
pra Gente é o 
case da empresa 
Brandili, apresentado 
por Andressa 
Marchiorato. 

Érica Pires Stolaruk 
abordou o tema 
Desenvolvimento em 
Liderança Positiva, no 
auditório do Hospital 
Santa Catarina. 

O primeiro módulo do Programa 
CapacitaRH trouxe discussões sobre 
a área de Recursos Humanos e a 
Organização. A discussão foi conduzida 
por Michele dos Santos, na Fábrica de 
Negócios, no dia 23.

O Modulo II foi realizado dia 14 de 
julho, com o tema Atração e Retenção 
de Talentos, conduzido pelo facilitador 
Diego Costa. 

Ao todo, o CapacitaRH possui sete 
módulos, com a proposta de trazer 
novidades e informações sobre a Gestão 
de Pessoas aos profissionais.

CAPACITARH  
AUMENTA 
PERFORMANCE 
DOS PARTICIPANTES



REGIONAL
BRUSQUE

BATE-PAPO TRAZ 
CONHECIMENTOS 
DO SHRM 2018

PRÓXIMOS
EVENTOS

26/07
4 DISCIPLINAS DA EXECUÇÃO

BILL MORAES, VICE-PRESIDENTE EXECUTIVO NA FRANKLIN COVEY BRASIL. 

* Evento sujeito a alteração. Mais informações através do e-mail brusque@abrhsc.org.br

Em um bate-papo com os associados, a vice-
presidente da ABRH-SC, Goreti Maestri, e a presidente 
da ABRH-Brusque, Schirlei Knihs, compartilharam 
suas experiências no Congresso Mundial de 
Recursos Humanos (SHRM 2018), realizado em 
junho, em Chicago. Foi um momento descontraído de 
trocar conhecimentos e discussões sobre o futuro da 
área de Recursos Humanos. 

Como a remuneração dos funcionários 
impacta a retenção de talentos nas 
empresas foi a estratégia trazida 
por Carolina Pizolati Farah durante a 
palestra Remuneração com Foco em 
Atração e Seleção, em 18 de junho, 
na Unimed Brusque. Ela também 
apresentou a pesquisa salarial 
promovida pelo Sinsarial e ABRH-SC.

REMUNERAÇÃO 
ESTRATÉGICA 

PARA RETER 
TALENTOS



REGIONAL
FLORIANÓPOLIS

A Medida IAN, uma metodologia para medir o resultado 
da liderança junto a cada um dos liderados diretos, foi 
apresentada aos associados da ABRH – Florianópolis, no 
encontro do Grupo Temático Gestão de Pessoas da Área 
Pública, dia 11 de junho. 

Celso de Souza e Souza, criador da Medida IAN e autor do 
livro Liderança Diferenciada, mostrou que a metodologia 
é ideal para identificar e medir o clima nas organizações 
públicas. 

  ÁREA PÚBLICA DEBATE APLICAÇÃO DA MEDIDA IAN  

A Medida IAN na prática e os resultados alcançados foram  
apresentadas por Adriana Loth, da Companhia Águas de Joinville.



REGIONAL
ITAJAÍ

O impacto da reforma trabalhista nas 
relações sindicais e como negociar em 
cenários de mudanças foram temas do 
curso Negociações Sindicais, realizado 
no dia 14 de junho, na Dinâmica RH, 
com os associados da ABRH-Itajaí.  

O conteúdo foi ministrado pelos 
doutores Alex Fabian Coimbra Casado, 
Celso Novaes e Sânzio Rodrigues de 
Oliveira.

CURSO ABORDA NEGOCIAÇÕES SINDICAIS 
APÓS REFORMA TRABALHISTA



JOINVILLE
LREGIONA PRÓXIMOS

EVENTOS
17/07  - “PRÁTICAS E TENDÊNCIAS 

PARA OS PROGRAMAS DE 
BENEFÍCIOS CORPORATIVOS

19/07 – TAXAS SINDICAIS: COMO 
FICAM AS COBRANÇAS APÓS A 

REFORMA TRABALHISTA?

24/07 – 
CONSTELAÇÕES 
APLICADAS NAS 
ORGANIZAÇÕES 

PALESTRA DE MONJA COEN 
HOMENAGEIA PROFISSIONAIS 
DE RH
Pelo Dia do Profissional de RH, os associados 
à ABRH-Joinville receberam os ensinamentos 
de Monja Coen na palestra “O Sofrimento é 
Opcional”, dia 16 de junho. Ela ensinou que 
sorrir para a vida é melhor forma de superar as 
adversidades diárias. 

VISITA À WHIRLPOOL 
EXPLORA O WCM 
A Confraria do RH foi até a Whirlpool conferir 
o sistema de gestão integrada WCM, que tem 
o objetivo de desenvolver pessoas para a 
excelência em manufatura. A visita englobou 
as áreas produtivas, para visualização dos 
resultados do WCM sobre a Logística, Qualidade, 
Manutenção e Produtividade.  

O Grupo de Estudos se reuniu 
no Dia 21 de junho para 

discutir mudanças sobre 
o tema Sobreaviso e suas 

Implicações Práticas 
e Jurídicas.

REFORMA 
TRABALHISTA 

* Evento sujeito a alteração. Mais informações através do e-mail administrativo@abrhjoinville.com.br



PRÓXIMOS
EVENTOS

* Evento sujeito a alteração. Mais informações através do e-mail: presidentetubarao@abrhsc.org.br

17/07  
BATE-PAPO SOBRE ESOCIAL, COM YURI MENDES RAMOSTUBARÃO

LREGIONA

Muito aprendizado e experiência marcaram 
as comemorações do Dia do Profissional de 
RH dos associados à ABRH-Tubarão. Eles 
participaram do Café Literário, na Livraria La 
Fontaine. 

A palestra “Neurociência e a Influência na 
Liderança Disruptivas”, de Jucélia Barros, e o 
bate-papo “A Coragem de Realizar Sonhos”, 
com Miguel de Marchi, foram um sucesso! 

  APRENDIZADO E EXPERIÊNCIA EM CAFÉ LITERÁRIO  



Acompanhe a ABRH-SC também nas redes sociais
e fique por dentro de todas as novidades.

/ABRHSC ABRH-SC ABRH.SC
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