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prÓXImos
eventos das 

regIonaIs

A ABRH-SC lançou um aplicativo exclusivo para o Congresso 
Catarinense sobre Recursos Humanos (Concarh). O APP, 
desenvolvido pela MobLee, vai proporcionar para os 
congressistas novas experiências com possibilidades de 
explorar ao máximo todo conteúdo dos dois dias de evento. 

O app já está dispOnível para dOwnlOad 
nas lOjas Play Store e aPPle Store.

ABRH-SC lAnçA App 
exCluSivo pARA o ConCARH

Serão seis palestras magnas e seis palestras 
simultâneas, além de espaços interativos como o 
ABRH Experience, Oficinando e Área Pública, em que 
especialistas mostrarão na prática, novas formas de 
desenvolver pessoas dentro das organizações. 

Faça a sua inscrição e não fique de fora desse 
evento que vai influenciar e transformar você!  

ConCARH 2018 - 5 A 6 de julHo
Centrosul, Florianópolis/sC. 

PreçoS eSPeciaiS  
para associados!

www.concarh.com.br


aCompanHe os eventos e as novIdades qUe

aConteCem em nossas regIonaIs

Escolha uma cidadE
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prÓXImos
EvEntos

* Eventos sujeitos a alterações. Mais informações através do e-mail abrh@abrhblumenau.com.br

Um dia inteiro de debate, conteúdo e aprendizado sobre as 
mudanças relacionadas às leis trabalhistas trazidas pela Reforma 
Trabalhista, e-Social e terceirização. Essa foi a proposta da 2ª 
Jornada de Relações Trabalhistas, em 11 de maio. 

participaram o dr. José Lucio Munhoz, juiz titular da 3ª 
Vara do Trabalho de Blumenau, anelore Beltramini Tolardo, 

consultora de rH e e-social, Michelle Karine, presidente 
da assErTTEM (associação Brasileira do Trabalho 

Temporário) e caio alexandre duarte, advogado e sócio 
proprietário da duarte e Girardi advogados associados. 

ASSoCiAdoS 
deBAtem mudAnçAS 
tRABAlHiStAS

23/06 
CapaCIta rH: aperfeIçoando 
ConHeCImentos e prátICas

11 E 14/06 
dIálogos ColaBoratIvos – grUpo de 

ConHeCImento e BenCHmarkIng



REGIONAL
brusque

CultuRA, lideRAnçA e 
engAjAmento em deBAte 
nA ABRH-BRuSque

como desenvolver líderes inspiradores em meio às 
transformações no mundo do trabalho foi o norte da 
palestra “conexões que geram valor”, promovida pela  
aBrH-Brusque, em 18 de maio, no senai. 

Os temas foram conduzidos pela psicóloga daniela Zanatta. 

Ela falou a 98 profissionais sobre as transformações 
no mundo do trabalho e sua contextualização nacional 
e mundial, os impactos nas relações entre as pessoas, 
o papel da liderança, as competências e meios para 
desenvolver líderes inspiradores que engajam e impactam 
pessoas diante desse cenário. 



REGIONAL
FLORIANÓPOLIS

A gestão de pessoas na Área Pública é um desafio para os 
profissionais de Recursos Humanos. Para encontrar soluções 
para problemas comuns, o Grupo Temático de Gestão de 
Pessoas da Área Pública realizou um encontro para debater o 
tema como oferecer recompensas de Forma Legal.

Na administração pública, oferecer recompensas aos 
servidores ou colaboradores pode ser classificado 
como estranhas à competência da área pública, com 
determinação de ressarcimento aos cofres públicos. 

vAmoS fAlAR de ReCompenSAS 
no SetoR púBliCo? 

O bate-papo trouxe experiências bem-sucedidas 
sobre o tema e foi conduzido pelo diretor de Controle 
da Administração Estadual, Paulo Gastão Pretto, no 
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

prÓXImos
EvEntos

11/06 
metodologIa para pesqUIsa de engaJamento organIzaCIonal

* Evento sujeito a alteração. Mais informações através do e-mail administrativo@abrhflorianopolis.org.br



REGIONAL
itajaí

Os cinco maiores riscos 
para a segurança 
dos trabalhadores 
portuários foram 
abordados durante o 
1º Encontro do Pronet 
2018, realizado no APM 
Terminals, em 15 de 
maio. 

Com o tema Fatal 
Five, o evento foi 
conduzido pelo gerente 
corporativo de HSSE, 
Renato Silva, que 
envolveu os associados 
à ABRH-Itajaí.

integraram o pronet 2018:
• Dinâmica de interação, com a coach Claudia Negreiros
• Coffee de Networking
• Apresentação de cases de segurança, por Renato Silva
• Observação do cais do porto de Itajaí

  fAtAl five é temA de enContRo nA ABRH-itAjAí  

prÓXImos
EvEntos

14/06
CUrso de negoCIações sIndICaIs

* Evento sujeito a alteração. Mais informações através do e-mail administrativo@abrhitajai.org.br



REGIONAL
JARAGUÁ DO SUL

A visita técnica proporcionada pela ABRH-Jaraguá do Sul 
aos seus associados ao Parque Beto Carrero foi um encanto 
só. Os participantes foram ciceroneados pela gestora de RH, 
Rosiani Duarte, e toda a sua equipe de DHO.

os associados conheceram na prática e 
trocaram experiências sobre o projeto de 
Gestão de pessoas desenvolvido com os 
colaboradores do parque, reconhecido em 
premiações estaduais e nacionais. 

O projeto é baseado na ideologia e valores do parque 
e foi transformado em um programa de integração 
que promove o desenvolvimento e a empatia nos 
colaboradores, que devem estar prontos para a 

Missão de: “encantar a todo momento”.

ASSoCiAdoS ConHeCem oS 
SegRedoS de RH do Beto CARReRo 



REGIONAL
JOINVILLE

prÓXImos
EvEntos

12/06 
monJa Coen

o sofrImento é opCIonal

21/06 
3ª reUnIão grUpo de estUdos da 

reforma traBalHIsta

Essa foi a questão respondida por 
Mariléa Luckow e Rafaella Ferreira 
durante a palestra promovida pela 

ABRH-SC na Expogestão,  
em Joinville, dia 8 de maio.  

 
As palestrantes apresentaram, a 

cerca de 50 participantes, técnicas 
de autogestão e autocoaching que 
são a chave para a transformação 

de líderes de sucesso. 

pAleStRAS movimentAm  
ASSoCiAdoS à ABRH-joinville 
Remuneração Estratégica como ferramenta para atração e retenção 
de talentos, Pesquisa de Remuneração da ABRH-SC e SinSalarial e 
a apresentação do case da Resultados Digitais sobre a aplicação da 
pesquisa foram os temas do evento, ocorrido em 10 de maio, que teve 
participação de 32 pessoas. 

Já a palestra “perguntas? A prática da entrevista por 
competências” foi ministrada por Cláudia Scarpa, em 18 de 
maio, e despertou nos presentes a consciência sobre como 
abordar durante as entrevistas. 

O Grupo de Estudos sobre a reforma Trabalhista reuniu mais de 
20 pessoas no dia 24 de maio para falar sobre a Compensação 
da Jornada de Trabalho, com participações da advogada Agatha 
Rinaldi e da gestora de RH da Unimed Joinville, Fabiane Cipriani.  

poR onde ComeçA  
A lideRAnçA? 



acompanhe a aBrH-sC também nas redes sociais
e fique por dentro de todas as novidades.

/aBrHsC aBrH-sC aBrH.sC
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