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SANTA CATARINA
ABRH

ABRH-SC PREMIA OS 
DESTAQUES EM GESTÃO DE 
PESSOAS DE 2018
As empresas, estudantes, entidades e 
profissionais que se destacaram em Gestão de 
Pessoas em Santa Catarina e a Personalidade 
RH de 2018 foram conhecidos no dia 22 de 
novembro, durante a cerimônia de entrega do 
Prêmio Personalidade RH 2018 e Prêmio Ser 
Humano SC 2018. A cerimônia foi realizada no 
Itamirim Clube de Campo, em Itajaí. 

As empresas Whirlpool Latin 
America, Betha Sistemas, Porto 
Itapoá, ZEN S.A. Indústria 
Metalúrgica e Universidade 
do Vale do Itajaí – UNIVALI 
ficaram em primeiro lugar 
em suas categorias e vão 
representar Santa Catarina na 
etapa nacional, concorrendo ao 
Prêmio Ser Humano Oswaldo 
Checchia, da ABRH-Brasil.

PARABÉNS A TODOS OS 
VENCEDORES! VOCÊS SÃO 
REFERÊNCIA NA GESTÃO 
E DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS EM SANTA CATARINA! 

PRÓXIMOS
EVENTOS DAS 

REGIONAIS

A Personalidade RH 2018 
foi o Gerente de Pessoa 
da Ciser, Leandro José 
Soares, que possui mais 
de 29 anos de experiência 
em Gestão de Pessoas de 
grandes empresas.

Na foto, Leandro recebe o prêmio 
da coordenadora dos prêmios Ser 
Humano e Personalidade RH, Luzia Fröhlich.



SANTA CATARINA
ABRH

PREPARE-SE!
VEM AÍ O CONCARH 2019.

QUE CAMINHO VOCÊ TEM ESCOLHIDO?

GARANTA SUA VAGA
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DENTRO DESTE CENÁRIO O QUE VOCÊ ESTÁ FAZENDO PARA
 QUE NEGÓCIOS E PESSOAS POSSAM FLUIR NO MESMO CAMINHO? 
SOMOS RESPONSÁVEIS POR GERAR IMPACTO, CRIAR PROPÓSITO, 

APROXIMAR AS DIFERENÇAS, QUESTIONAR E BUSCAR O COLETIVO. 

Inscrições em 
WWW.CONCARH.COM.BR

COM O TEMA CONFLUIR: NEGÓCIOS E PESSOAS, O 29º CONCARH 
SERÁ REALIZADO NOS DIAS 11 E 12 DE JULHO E IRÁ PROVOCAR OS 

CONGRESSISTAS A REPENSAR FORMAS DE AGIR E MUDAR O MINDSET. 
A INOVAÇÃO PODE SIM POTENCIALIZAR A CAPACIDADE DE PENSAR, 
RACIOCINAR E AGIR, MAS PARA ISSO, SERÁ NECESSÁRIO ACEITAR 

ESSE NOVO MOMENTO.
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LOTE 2
21.12.18 até 22.02.19

LOTE 3
23.02.19 até 07.04.19

Até 20.12.18

LOTE 4
01.06.19 até encerramento

LOTE 3
08.04.19 até 31.05.19



SANTA CATARINA
ABRH

“O QUE É REALMENTE NECESSÁRIO EM UMA EMPRESA QUE 
PRESTA SERVIÇOS É PESSOAS QUE GOSTEM DE PESSOAS.” 

FRANK PETRO

Feliz Natal e um otimo Ano Novo

Chegamos ao fim de mais um ano, época em que nossos corações estão 
mais receptivos e harmoniosos e que nossas esperanças são renovadas. 

Vamos levar esse amor para 2019 e encher o novo ano de vitórias e 
realizações. Isso é o que desejamos para todos os associados da ABRH-SC.

´



ACOMPANHE OS EVENTOS E AS NOVIDADES QUE

ACONTECEM EM NOSSAS REGIONAIS

ESCOLHA UMA CIDADE



REGIONAL
BLUMENAU

A ABRH REGIONAL 

Desejamos que 
os próximos anos 
tragam ainda mais 
desenvolvimento 
para a Regional 
Blumenau e 
associados.

BLUMENAU ESTÁ COM 

A eleição ocorreu durante a Assembleia Geral, realizada 
no dia 25 de outubro, e é válida para o triênio 2019/2021.

 DIRETORIA EXECUTIVA:
• Presidente: Deivid Alexandre Rodrigues Neto
• Vice-presidente: Grazieli Loffi Breyer 
• Vice-presidente Financeiro/Administrativo: 
Michele Fernanda Schmidt dos Santos

 CONSELHO FISCAL:
Titulares: 
Natercia Dutra Prezoto
Leyla Berns
Michelle Szpoganicz Tribess

NOVA DIRETORIA

Suplentes: 
Verindiana Haas
Bianca Gomes
Patrícia Silva
Rita de Cassia Varela

O Papel do 
Business Partner 
na Gestão de 
Pessoas foi o tema 
conduzido por 
Leila Rosa, no dia 
21 de novembro, 
no Diálogos 
Colaborativos 
realizado na Cia 
Hering.

Fábio de Oliveira debateu o tema Práticas de 
Rotinas Trabalhistas no dia 24 de novembro, 
durante o Módulo 5 do Programa Capacita RH.



REGIONAL
FLORIANÓPOLIS

O encontro, que debateu o tema 
“Planejamento da Força de Trabalho”, 
foi realizado no dia 6 de novembro, 
com a participação de representantes 
de 9 organizações públicas, dentre 
elas Udesc, TRE-SC, UFSC e de Teles 
Magno, do Ministério do Planejamento. 

Reunião realizada no dia 9 de novembro, na 
sede da ArcTouch, debateu o tema “Como 
trabalhar o engajamento nos diferentes 
Paradigmas – Gerações e Culturas”.

Para debater o tema FAP – Fator Acidentário 
de Prevenção equilibrado através da Gestão 
de SST – Segurança e Saúde no Trabalho, os 
integrantes do Grupo de SSQVT se reuniram 
no dia 30 de novembro na Celesc, para falar 
sobre o tema com Liciane T. Horn Cardoso.

GESTÃO DE PESSOAS
DA ÁREA PÚBLICA

SAÚDE, SEGURANÇA 
E QUALIDADE DE VIDA 

NO TRABALHOFLORIANÓPOLIS ELEGE 
NOVA DIRETORIA 
EXECUTIVA

A NOVA DIRETORIA 
EXECUTIVA DA 
ABRH REGIONAL 
FLORIANÓPOLIS, 
PARA O TRIÊNIO 
2019/2021, JÁ 
FOI FORMADA E É 
COMPOSTA POR:

OS GRUPOS TEMÁTICOS PROMOVERAM ENCONTROS 
PARA BENCHMARKING, TROCA DE EXPERIÊNCIAS E 

IDEIAS SOBRE TEMAS AFINS. 

Parabéns à nova diretoria. 
Desejamos que os anos 
que estão por vir sejam de 
crescimento e desenvolvimento 
na área de Gestão de Pessoas.

Presidente:
Fernanda de Souza Quadros
Vice-presidente: 
Fernanda Dorneles Cassel 
Vice-presidente Financeiro: 
Delmir de Ávila

ENGAJAMENTO E 
COMUNICAÇÃO



REGIONAL
ITAJAÍ

Os associados à ABRH Regional Itajaí participaram de uma importante 
experiência durante a 1ª Missão Empresarial. 

Os visitantes foram a três empresas que são referência em Gestão de 
Pessoas e tiveram uma oportunidade única de networking, com muita 
troca de ideias, experiências e conhecimentos. 

A missão ocorreu nos dias 16 e 17 de outubro, em Curitiba/PR.

1ª MISSÃO EMPRESARIAL
FOI UM SUCESSO!



REGIONAL
JARAGUÁ DO SUL

CONFRATERNIZAÇÃO TEM 
POSSE DA DIRETORIA 2019/2021
Em novembro, a ABRH Regional Jaraguá do Sul reuniu mais de 100 associados na 
Duas Rodas Associação Recreativa em um momento único para celebrar as conquistas 
do ano que se encerra. A confraternização marcou também a posse da nova diretoria 
da entidade, para o triênio 2019-2021, formada por profissionais da nossa região. 

A DIRETORIA 2019/2021 É COMPOSTA POR: 
• Presidente: Juliana Rodermel Joaquim
• Vice-Presidente: Tatiana Braz Lux
• Vice-Presidente Financeiro: Arthur Mortari Schiavini
• Diretora de Relacionamento com Associados: Bernadete Dalri 
• Diretor Jurídico: Dr. Gustavo Xavier de Carmargo
• Diretor de Inovação e Criatividade: Eduardo Daniel Kayser
• Diretora de Gestão de Conhecimento e Conteúdo: Sirlei 
Sulanda Brigido Kamchen

• Diretor de Relacionamento com o Mercado: 
Clodoaldo Antônio Heidemann
• Diretora de Marketing e Comunicação: Salézia 
Rosana De Oliveira Borrineli
• Diretora de Sustentabilidade e Diversidade: Angela 
Bachmann
• Diretor de Tecnologia: Alecxander Jacobi

• Diretora Administrativa e de Processos: Jaqueline 
Weiller Neumann
• Diretora ABRH Universitária: Keli Cristina Vieira 
Maffezzolli
• Secretária: Ana Paula Schweitzer Matosiaki
• Conselho Fiscal: Noeli Mafra Fernandes Baruffi, 
Celice Fischer Finkbeiner, Roberta dos Santos 
Teixeira, Névia Maria Schiochet, Flávia Thays de Nez 
Lanznaster e Everton Luís Kraisch.

PARABÉNS 
VENCEDORAS
DO PRÊMIO SER 
HUMANO SC

As empresas Unisociesc, Grupo Elian – Elian 
Indústria Têxtil, Marisol Vestuário S/A, Grupo 
Malwee e Oxford Porcelanas S/A, associadas à 
ABRH-Jaraguá do Sul, estão entre as vencedoras 
do Prêmio Ser Humano SC 2018. Parabéns pelo 
trabalho desenvolvido com os colaboradores e 
pela conquista!



JOINVILLE
LREGIONA

COMO TRANSFORMAR PROCESSOS 
DE APRENDIZAGEM EM RESULTADOS 
PARA O NEGÓCIO?
Os associados à ABRH Regional Joinville encontraram a resposta 
no workshop sobre o tema realizado no dia 28 de novembro, na ACIJ 
(Associação Empresarial de Joinville), conduzido pelas consultoras do 
Sesi, Daniela Zanatta e Eloisa Naue. O workshop foi promovido pelo Grupo 
de Treinamento e Desenvolvimento. No encontro, o grupo ainda definiu os 
temas que serão prioridade em 2019.

GP DE REMUNERAÇÃO
CONHECE CASE CARREIRA W
Os integrantes do Grupo de Profissionais de Remuneração 
foram à Embraco conhecer o case Carreira W e a estrutura de 
Remuneração da empresa, apresentados pela gerente de RH 
Talent, Sabrina Luko, e pela especialista em Remuneração, Janaína 
Machado. O encontro, realizado no dia 8 de novembro, teve a 
participação de 21 profissionais de remuneração das empresas 
associadas à ABRH Joinville e região. 



VI FÓRUM DE GESTÃO 
DE PESSOAS PROMOVE 
INOVAÇÃO E NETWORK

TUBARÃO
LREGIONA

A Ferrovia Tereza Cristina S/A, associada à ABRH-Regional Tubarão, foi 
uma das empresas ganhadoras do Prêmio Ser Humano SC 2018, com o 
projeto Trem de Natal. 
A presidente da ABRH-Tubarão, Joice Rodrigues Modolon, entregou a 
estatueta às representantes da empresa, Eliane Maria Fernandes de 
Souza e Gisele Adriano de Oliveira, durante a cerimônia de premiação 
realizada pela ABRH-SC no Clube Itamirim, em Itajaí.

Durante o VI Fórum de Gestão de Pessoas, os palestrantes 
Bianca Gomes, Antônio Silvano Szezecinski, Carolina 
Lima, Anderson Nielson, Miguel de Marchi e Fernanda 
Nath abordaram temas essenciais para a prática da 
Gestão de Pessoas em uma tarde de muito conhecimento, 
aprendizado, inovação e network.

TEMAS ABORDADOS:

• Planejamento, métricas e 
estratégias;
• Meritocracia corporativa na Era 
Digital;
• Práticas de Gestão de Pessoas 
na Resultados Digitais;
• Entretenimento com entusiasmo;
• Mindfulness, foco e bem-estar no 
trabalho.

ABRH-TUBARÃO TEM 
EMPRESA PREMIADA NO 
SER HUMANO SC 2018



Acompanhe a ABRH-SC também nas redes sociais
e fique por dentro de todas as novidades.

/ABRHSC ABRH-SC ABRH.SC
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