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E vocé mais proximo da ABRH-Santa Catarina




{] ABRH
SANTA CATARINA PROXIMOS

EVENTOS DAS
REGIONAIS

Inscreva-se e participe do 28° .

CONCARH (Congresso Catarinense
sobre Gestao de Pessoas), de

5 a 6 de julho, no Centrosul, em
< Floriandpolis. >

Com o tema “Influenciadores

da Transformacao”, a ABRH-

SC prepara um evento unico,
com palestrantes nacionais

e internacionais e mais de 20
atividades entre cases, palestras
e workshops, além dos Espacos
Influenciacao, Oficinando, ABRH
Experience e Expocarh.

R ABRH sC

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos




ACOMPANHE OS EVENTOS E AS NOVIDADES QUE
ACONTECEM EM NOSSAS REGIONAIS

ESCOLHA UMA CIDADE




, 11/05 - 9H AS 16H
REGIONAL PROXIMOS 23 JORNADA DE RELACOES TRABALHISTAS

0 EQUILIBRIO NO MUNDO CORPORATIVO, AS MUDANCAS DA REFORMA TRABALHISTAE O
BLUMENAU EVENTOS ESOCIAL. APLICAR A LEI OU SER CAUTELOSQO?

*Eventos sujeitos a alteragcdes. Mais informacgoes através do e-mail abrh@abrhblumenau.com.br

29 CONFRARIA DE GESTORES DEBATE
PERFIL DO PROFISSIONAL DE RH

O workshop RH como
Design Organizacional
foi realizado no dia 19
de abril, com base no
livro DesigneRHs para
Um Novo Mundo.

DIALOGOS COLABORATIVOS

Marco Ornella

APRESENTA CASE DE ap;esenftou “Como
ry ransformar o
INCLUSAO DA HBSIS RH em Designer
A troca de experiéncias entre profissionais Organizacional”,
de Recursos Humanos sobre a inclusao de com uma extensa
pessoas com deficiéncias movimentou o pesquisa sgbre a
evento Didlogos Colaborativos. nova identidade
do profissional de
O EVENTO FOI REALIZADO RH e as praticas de
NO DIA 11 DE ABRIL. gestao de capital
humano.

Associagdo Brasileira de Recursos Humano:

Rl ABRH s ()



REGIONAL PROXIMOS : 18/05 - 16H AS 18H
EVENTOS CONEXOES QUE GERAM VALOR: UMA CONVERSA SOBRE CULTURA, LIDERANCA E ENGAJAMENTO

CONVIDADA: DANIELA ZANATTA, MESTRE EM PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL PELA UFSC

BRUSQUE

*Evento sujeito a alteragao. Mais informacgoes através do e-mail brusque@abrhsc.org.br

VISITA TECNICA
ABORDA SEGURANCA
COMO VALOR
ORGANIZACIONAL

No dia 11 de abril, a ZEN S.A. recebeu os
associados da ABRH-Brusque e apresentou
suas praticas de saude e seguranca.

A visita técnica foi orientada pela colaboradora
Kénia Melissa Rovaris, que falou sobre a
importancia do envolvimento da lideranca para
A pratica de agoes constantes de conscientizagao que a seguranca se torne parte da cultura da
dos colaboradores sobre atos seguros também foi organizacao.

destacada aos visitantes.

Rl ABRH 5 @
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REGIONAL
CHAPECO

COMUNICACAO PARA

ENGAJAR AS EQUIPES

A comunicagao como estratégia e o papel do lider como
protagonista para o engajamento das equipes foram os
destaques do Workshop Comunicagao Face a Face, promovido
pela ABRH-Chapecé em parceria com a Compreendo
Comunicagao, no dia 22 de margo.

Q Os presentes conheceram, na pratica,
ferramentas de comunicagao para

O informar, engajar e liderar as equipes de

— forma assertiva, garantindo resultados

mais eficientes para a organizagao.

ABRH sC

Associagdo Brasileira de Recursos Humano:



REGIONAL
CRICIUMA

INTELIGENCIA
COMPETITIVA COMO
FERRAMENTA DE
TRANSFORMACAO

Em palestra realizada no dia 10 de abril, o
professor Eugénio Mussak fez o publico refletir
sobre como transformar pessoas e organizagoes,
de olho na evolugao do mundo dos negdcios e
no comportamento da concorréncia, a partir das
técnicas da Inteligéncia Competitiva.

Eugénio Mussak tem mais de 20 anos
C de experiéncia em temas corporativos,
....‘ como comportamento, lideranga,
ll.‘l cultura, mudancas e transformacoes e
possui mais de 12 livros publicados.

Rl ABRHsC

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos




REGIONAL
FLORIANOPOLIS

GRUPOS TEMATICOS PROMOVEM ENCONTROS DE DEBATES
Os Grupos Tematicos da ABRH-Floriandpolis promoveram seus encontros mensais e

aproveitaram as oportunidades para trocar informacodes e experiéncias, com a apresentacao
de cases de empresas de Santa Catarina.

GESTAO DE PESSOAS NA AREA PUBLICA RECRUTAMENTO E SELEGAO
O grupo reuniu-se no dia 2 e debateu o tema “Como engajar No dia 24, os integrantes
a Alta Administracao”, conduzido por Yazmin Trejos. foram a Federagao das
PROXIMO ENCONTRO DIA 03/05. Industrias de Santa Catarina

(Fiesc) debater o tema

Selecao por Competéncias.
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO PROXIMO ENCONTRO

Na Unimed, o grupo debateu o case da empresa Fontes DIA 29/05.

COMO PREVER E Promotora de Créditos, sobre Programa de Lideres, no dia 26.
PROXIMO ENCONTRO DIA 10/05.
PLANEJAR A FORCA

GESTORES DE RH
DE TRABALHO Em reunido no dia 19,

REMUNERAGAO ESTRATEGICA conheceram estratégias para
Dimensionar as forgas de trabalho para as Os integrantes se reuniram dia 18 e conheceram utilizar a gameficagao na
necessidades futuras das organizacoes a primeira pesquisa salarial feita pela ABRH-SC, Gestao de Pessoas e a pesquisa
e elaborar projetos de gestao estratégica apresentada pela diretora da SinSalarial Carolina Farah, salarial realizada pela ABRH/
~ depessoas foram algumas das e o case da Resultados Digitais sobre a aplicagao pratica SC. Também receberam o
informagdes compartilhadas na palestra da pesquisa, por Daniele Kern. administrador e professor da

E§PM, Ricardo Sondermann.
PROXIMO ENCONTRO DIA 21/06.

Planejamento da Forca de Trabalho pelo
especialista em Gestao de Pessoas e
doutor em Administracao, José Hipdlito,
na Associagao Industrial e Empresarial de
Florianépolis (ACIF), no dia 11.

0S ASSOCIADOS A ABRH PODEM PARTICIPAR GRATUITAMENTE DAS
REUNIOES DOS GRUPOS TEMATICOS.

Rl ABRH 5 @
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REGIONAL PROXIMOS 15/05 19 E 20/06 14/06
ITAJAI

19 ENCONTRO MISSAQ :
EVENTOS DO PRONET 2018 EMPRESARIAL RS B e

*Evento sujeito a alteragao. Mais informagoes através do e-mail administrativo@abrhitajai.org.br

REMUNERACAO ESTRATEGICA E DEBATIDA NOS
ENCONTROS DO GRUPO DE ESTUDOS

No dia 11 de abril e 09 de maio, a Associados
ABRH-Itajai promoveu o 1° e o0 2° debatem
Encontro do Grupo de Estudos 2018. Os Remuneracio
associados se reuniram na Dinamica Estratégica na
RH e na Huisman Ltda e trocaram Dindmica RH

conhecimentos sobre a Remuneracgao
Estratégica.

Melhores praticas de remuneracao, a

criacao de um programa de remuneragao
variavel e as estratégias organizacionais Huisman Ltda.
foram topicos do debate, que teve a

mediacao da ex-presidente da ABRH-
Itajai, Adriana Fritzen.

NOTA DE CORRECAO

Na edicao de abril da AproximarRH, publicamos, de forma equivocada, a foto
Workshop “Os Impactos e Mudangas na Reforma Trabalhista” como sendo da
Reunido de Planejamento 2018. Ao lado, a foto correta.

Rl ABRH sC ()
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: 22/05 - 14H AS 16H30
REGIONAL PROXIMOS PROJETOS INOVADORES NA AREA DE GESTAO DE PESSOAS

JARAGUA DO SUL EVENTOS VISITA TECNICA AO BETO CARRERO WORLD

*Evento sujeito a alteragao. Mais informacoes através do e-mail secretaria@abrhjaraguadosul.org.br

CASES PREMIADOS MARCAM
LANCAMENTO DO PREMIO SER
HUMANO 2018 EM JARAGUA DO SUL

O langamento do Prémio Ser

Humano 2018, com a apresentacao

de cases vencedores das empresas O Senac apresentou seu Programa de
Termotécnica e Senac e a palestra Desenvolvimento e Competéncia (PDC)
sobre Remuneracao como Estratégia enquanto a Termotécnica mostrou sua
para Atracao e Retencao de Talentos, Semana Interna de Prevencao de Acidente,
foram os destaques do encontro Meio Ambiente e Qualidade (SIPAMAQ).
realizado pela ABRH-Jaragua do Sul

em marco, no dia 27. ENDOMAR'KETING
NA PRATICA

O workshop foi realizado pela facilitadora Juliana R.
Joaquim, da Comprendo Comunicagao, no dia 18 de abril.

Os participantes aprenderam na pratica, por meio
do jogo do Lider Comunicativo, como utilizar a
comunicacao interna como estratégia para o
engajamento dos colaboradores com o proposito
das organizacoes e o papel do lider de equipe como
principal ferramenta da comunicacao.

ABRH s¢

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos




08/05 - 17H30 10/05 - 14H

REG|ONA|— PROXl MOS POR ONDE COMECA A LIDERANCA? EXERCITANDO AUTOCOACHING REMUNERACAO ESTRATEGICA COMO FERRAMENTA
J 0 I NVI L L E EVE NTOS PALESTRA COM MARILEA LUCKOW E RAFAELLA FUSINATO PARA ATRACAQ E RETENCAO DE TALENTOS
FERREIRA PALESTRA COM CAROLINA PIZOLATI FARAH

GRUPO MULTIDISCIPLINAR
SE REUNE PARA ESTUDAR A
REFORMA TRABALHISTA

Trocar experiéncias e conhecimentos, estudar a
nova legislacao, debater novas praticas adotadas
nas empresas, pontos em comum, dificuldades nas
relagoes sindicais e acompanhar negociacgoes coletivas
sao alguns dos objetivos do Grupo de Estudos Sobre a
Reforma Trabalhista, da ABRH-Joinville.

O primeiro encontro ocorreu no Senac, no dia 26 de

ABRH-JOINVILLE PROMOVE abril. Participaram 30 profissionais de diversas areas

em busca de solugoes que darao maior seguranga

PRIMEIRO GGP 2018 para a tomada de decisdo dos gestores de RH sobre as

mudangas trabalhistas.

Dia 4 de abril, a ABRH-Joinville realizou o
primeiro evento do GGP 2018 - Grupo de
Gestao de Pessoas.

PARTICIPARAM 63 PROFISSIONAIS,

que acompanharam as experiéncias
do sécio-diretor da Impakt Consultoria,
Alfredo Mendivil, sobre o Papel da

Gestao de Pessoas na Gestao do
Conhecimento Organizacional.

Rl ABRH sC ()
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REGIONAL PROXIMOS 16/05

MISSAO EMPRESARIAL

TUBARAO EVENTOS

VISITA TECNICA NA RESULTADOS DIGITAIS E SOFTPLAN

*Evento sujeito a alteragao. Mais informacgoes através do e-mail: presidentetubarao@abrhsc.org.br

REMUNERACAO ESTRATEGICA E TEMA
DE PALESTRA PARA ASSOCIADOS DA
Além de muito AB RH 'TU BARAO

conhecimento, o evento
também teve a solidariedade

como ingrediente. Alimentos
nao pereciveis foram
arrecadados e doados para o
Instituto Nossa Familia.

Sob o comando da palestrante
Carolina Pizolati Farah, os
associados a ABRH-Tubarao
aprenderam técnicas para utilizar
a Remuneracao Estratégica como
Ferramenta para a Atragao e
Retencao de Talentos Humanos.

Associagdo Brasileira de Recursos Humanos




. B4 ABRH sC

Associacdo Brasileira de Recursos Humanos

Acompanhe a ABRH-SC tambem nas redes sociais
e fique por dentro de todas as novidades.

K3 /28rHSC @ 28rH-sC B aBrH.SC

A
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